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CAMARA MUNICIPAL DE POLONI

CNPJ: 51.345.619/0001-79 e-mail: camara@camarapoloni.sp.gov.br

RUA RUI BARBOSA, 274 - CENTRO - FONE/FAX: (17) 3819-1656
CEP 15160-000 - POLONI - SP

PROJETO DE LEI N° 015/2022-CM.

OBJETO: Dispde sobre obrigatoriedade do Poder Piblico Municipal a
realizar contratacdo de estagiarios, conforme determina o caput, do art. 37
da CF/88, exclusivamente mediante processo seletivo, através do Programa
de Estagio “Sem Padrinho”, e da outras providéncias.

RPprovado por_D oy ovic THIAGO CANDIDO BISELLI FARIAS,
 EM 5 'disc::zs:i? Vereador da Camara Municipal de Poloni,
|- ladssessoes L2 JOC J 2 Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
' 1 lepain, ete. vt davnarsisiss wsssrarme
. APRESENTA aos Nobres Edis o seguinte

Jodo Ca : :

Presid Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficam obrigados os Poderes Executivo e Legislativo Municipais,
quando da realizagdo de contratagdo de estagiarios de todos os niveis de
escolaridade, estdgio remunerado ou ndo, a fazerem processo seletivo publico,
com critérios objetivos, previamente definidos e divulgados em Edital, com
selegdo publica baseada em prova de conhecimento, em observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
nos termos do caput, do art. 37 da CF/88.

§ 1°. A contratagéio de estagidrios para o Poder Publico Municipal ser4 realizada
em observincia & meritocracia, denominado Programa de Estigio “Sem
Padrinho”, visando ao interesse publico.

§ 2° Ficam os Poderes Executivo e Legislativo Municipais autorizados a
celebrar convénio com o Centro de Integragdo Empresa-Escola (CIEE), nos
termos da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2°. Ficam autorizados os Poderes Executivo e Legislativo Municipais, de
acordo com suas conveniéncias e oportunidades administrativas, a realizar
processos seletivos publicos para contratagdo de estagiarios de todos os niveis
escolaridade, remunerado ou ndo, conforme o disposto no art. 1° desta Lei.
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Art. 3°. Apés a vigéncia desta Lei, as contratagSes de estagiarios devem ocorrer
de acordo com as determinagdes dispostas nos termos do art. 1° desta Lei.

Art. 4°. Nédo havera cobranga de qualquer valor para realiza¢do de inscri¢do de
alunos no processo seletivo publico Programa Estagio “Sem Padrinho”, para

contratacdo de estagidrios de todos os niveis escolaridade, estidgio remunerado
ou ndo.

Art. 5°. O estagio é formalizado mediante celebragio de Termo de
Compromisso de Estagio, assinado pela institui¢do de ensino, pelo estudante e
pelo Poder Executivo ou pelo Poder Legislativo.

§ 1°. Com a assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, o estagiario
compromete-se a observar e cumprir as normas do Poder Executivo ou do Poder
Legislativo Municipal, bem como manter sigilo referente as informagdes a que
tiver acesso.

§ 2°. Quando o estudante for menor de 18 (dezoito) anos de idade, o Termo de
Compromisso de Estagio devera ser assinado, ainda, por seu representante legal.

Art. 6°. Pode-se aceitar, como estagiario, o aluno regularmente matriculado,
com frequéncia efetiva, em curso de ensino médio ou superior oficialmente
reconhecido.

Art. 7°. S3o requisitos para a contrata¢do de estagidrio:

I - ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos;

II - estar matriculado regularmente em Unidade Escolar, se estudante de nivel
médio;

IIT - estar matriculado a partir do 1° semestre, se estudante de nivel superior;

IV - o estagidrio deve morar no Municipio, pelo menos, nos ultimos 3 (trés)
anos.

Art. 8°. Os estagiarios devem apresentar, até o Ultimo dia util dos meses de
fevereiro e agosto, anualmente, as declaragdes de escolaridade atualizadas para
que seja verificada a manutengéo dos requisitos constantes dos arts. 6° e 7°.

Art. 9°. A realizagdo de estagio depende de prévia aprovagio do candidato em
processo seletivo.

Paragrafo unico. O recrutamento e a selegdo de estagidrios serfio realizados
mediante processo seletivo precedido de convocagdo por edital publico,

Pagina2de 7



CAMARA MUNICIPAL DE POLONI

CNPJ: 51.345.619/0001-79 e-mail: camara@camarapoloni.sp.gov.br
RUA RUI BARBOSA, 274 - CENTRO - FONE/FAX: (17) 3819-1656
CEP 15160-000 - POLONI - SP

observando-se os pardmetros definidos pelo Poder Executivo ou pelo Poder
Legislativo.

Art. 10. O processo seletivo serd realizado pelo Centro de Integragdo Empresa-
Escola (CIEE), por meio de prova escrita, sendo exigida a prévia publicaco de
edital de regulamentagdo no site do CIEE, da Prefeitura ou da Camara
Municipal.

Art. 11. O estagio tera a duragdo minima de 6 (seis) meses e méaxima de 2 (dois)
anos, inclusive para os estagiarios portadores de necessidades especiais.
Paragrafo unmico. O prazo constante do Termo de Compromisso de Estagio
podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo, se houver concordancia entre as
partes, respeitando-se a durag@o méxima prevista no caput.

Art. 12. A jornada de estdgio serd de 4 (quatro) horas didrias e de 20 (vinte)
horas semanais, devendo ser compativel com o horario escolar.

§ 1°. A jornada do estidgio permanecerd inalterada nos periodos de férias
escolares.

§ 2° A jornada do estdgio podera ser reduzida a 2 (duas) horas didrias nos
periodos de provas escolares, para garantir o bom desempenho do estudante,
dispensando-se a compensagio de horério.

§ 3°. Para pleitear a redugdo da jornada mencionada no paragrafo anterior, o
estagidrio devera apresentar ao supervisor do estagio declaragdo da institui¢do
de ensino, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tteis.

Art. 13. As faltas e os atrasos podem ser compensados, a critério do supervisor
do estagio, até 0 més subsequente ao da ocorréncia, desde que nfio acarretem
prejuizo as atividades académicas do estudante e ndo ultrapassem 6 (seis) horas
didrias.

Paragrafo tnico. As faltas do estagidrio por motivo de satide, justificadas
mediante apresentagdo de atestado médico, poderdo ser compensadas, a critério
do supervisor.

Art. 14. Poderd o estagidrio ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de estégio, em
virtude de requisi¢do da Justiga Eleitoral durante os periodos de eleicéo.
Paragrafo tnico. A comprovagdo da convocagdo sera feita diretamente ao
supervisor do estdgio, mediante entrega de declaragio expedida pela Justica
Eleitoral, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da data de emissdo do
documento.
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Art. 15. Fica assegurado aos estudantes portadores de necessidades especiais o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, verificada a
compatibilidade com as atividades a serem desempenhadas.

Art. 16. O valor a ser pago a titulo de bolsa aos estagiarios sera fixado pelo
Prefeito do Municipio quando as atividades forem desenvolvidas na Prefeitura, e
pelo Presidente da Camara Municipal quando as atividades forem desenvolvidas
na Camara Legislativa.

Paragrafo tnico. A frequéncia mensal do estagidrio é considerada para efeito
de calculo da bolsa, deduzindo-se os dias de faltas ndo compensadas.

Art. 17. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tiver duragfo igual ou
superior a 12 (doze) meses, recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado,
preferencialmente, durante o periodo de 20 de dezembro a 18 de janeiro.

§ 1°% O recesso de que trata este artigo sera remunerado quando o estagidrio
receber bolsa.

§ 2° O recesso sera usufruido, preferencialmente, no periodo de férias escolares,
devendo ser registrado na frequéncia mensal do estagiario.

Art. 18. O desligamento do estagiario ocorrera:

I - ao término do prazo de validade do estagio;

IT - por interesse e conveniéncia do Poder Publico Municipal;

III - por conclusido do curso;

IV - por interrupgéo do curso;

V - a pedido do estagiério;

VI - por abandono, caracterizado pela auséncia ndo justificada durante 3 (trés)
dias consecutivos ou 5 (cinco) intercalados, no periodo de um més;

VII - por descumprimento, pelo estagiario, de qualquer clausula do Termo de
Compromisso de Estagio;

VIII - por conduta incompativel com a exigida pelo Poder Publico Municipal;
IX - pela ndo devolugdo do Termo Aditivo de renovagdo de estagio,
devidamente assinado pela instituigdo de ensino e pelo estudante, até 10 (dez)
dias apds a data prevista para o término do contrato em vigor;

X - pela ndo apresentagdo da declaragdo de escolaridade nos meses de fevereiro
e agosto, anualmente.

Paragrafo tinico. Ndo sera concedido novo estigio ao estudante que tenha sido
desligado por algum dos motivos enumerados nos incisos VI, VII e VIII.
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Art. 19. As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei correrdo por rubricas
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor apds decorridos 90 (noventa) dias, contados a
partir da data de sua publicagéo.

Poloni-SP, 10 de junho de 2022. /

THIAGO CAND%BI‘SELLI FARIAS
Vereador da CAmara Municipal

Reprovado por Nofouo
Em_olzt-’-L discuss8o.
Sola de Sesstes 09 4 0822/

Presidente da Camara
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JUSTIFICATIVAS DO PROJETO DE LEI

O Projeto de Lei que ora envio a apreciagio dessa
Egrégia Casa Legislativa tem o intuito de dar maior publicidade e transparéncia
nas contratagdes dos estagidrios dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipais, possibilitando ao cidaddo ter direito de obter informagdes relativas
aos processos seletivos, bem como aos proprios interessados na selegéo publica.

A Constituigdo Federal estabelece que toda contratagdo
pela Administragdo Plblica deve ter observancia e atender aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do
caput, do art. 37.

Desta feita, os editais dos certames publicos do
governo municipal deverdo contratar estagidrios somente por meio de teste
seletivo, uma vez que ndo ¢ uma conduta correta a administraco local escolher
os estudantes com base apenas em entrevistas e anélises de curriculos, pois
estaria em desacordo com os principios constitucionais de igualdade e
impessoalidade, norteadores da atuagdo do gestor ptblico.

A selegdo apenas por entrevista e andlise curricular
impede a igualdade de condigdes entre os candidatos, e nio transparece a ética
que deve resguardar o interesse publico diante da vontade pessoal, nem garante
que os selecionados sejam realmente as pessoas mais qualificadas.

Ainda consignamos que a selegdo publica cumpre
também o principio da finalidade, ao permitir que sejam escolhidos os
estudantes com melhor aptiddo naquela fase da vida académica, ao mesmo
tempo em que os estimula a aprimorar-se nos estudos, com o objetivo de obter
aprovagdo em recrutamentos futuros.

Com isso, a academia, os estudantes e a sociedade se
beneficiardo com o conhecimento trazido por eles, certo como ¢ que no estagio
académico hé rica troca de informagdes, valores e experiéncias entre estagiarios
e aqueles que compdem, de forma duradoura, os quadros do servigo publico.

Pagina é de 7



CAMARA MUNICIPAL DE POLONI

CNPJ: 51.345.619/0001-79 e-mail: camara@camarapoloni.sp.gov.br
RUA RUI BARBOSA, 274 - CENTRO - FONE/FAX: (17) 3819-1656
CEP 15160-000 - POLONI - SP

Os estudantes tém, em geral, grande interesse no
estagio dos 6rgdos do Poder Piblico Municipal ndo somente pela experiéncia
académica como, muitas vezes, também pelas bolsas pagas que os ajudam nos
custos para a manutengdo dos estudos, o que igualmente refor¢a a importancia
de observar-se a impessoalidade na admissio.

Cumpre-nos esclarecer também que o processo seletivo
para contratar estagiarios deve ser observado, com processo seletivo, com
critério objetivos, previamente definidos e divulgados.

Por fim, apesar da legislagéo néo exigir concurso para
a admissdo de estagidrios em érgdos publicos, consideramos que 0 processo
seletivo com critérios objetivos se harmoniza com os principios da Constitui¢do
da Republica.

Nesse sentido, o recrutamento de estagiarios pelos
Orgéos Publicos devem ocorrer mediante selegfio publica baseada em prova de
conhecimento.

Com essas consideragdes, resta cristalino que a
presente proposi¢do estd em consondncia com os ditames constitucionais e
legais, e sua aprovagdo, portanto, ¢ medida que deve se impor, a fim do controle
popular imperar no &mbito municipal, restando evidente o relevantissimo

instrumento de transparéncia local na selegfo dos estagiarios no Poder Publico
local.

Por todo o exposto, a fim de garantir maior
transparéncia e publicidade nos testes de selegdes de estagiarios, encaminhamos
o presente Projeto de Lei para apreciagdo e deliberagdo dos ilustres membros
dessa Casa de Leis, e, convictos do interesse publico da proposta, contamos com
0 necessario apoio, renovando os nossos protestos de alta estima e dileta
consideragdo.

Saudagdes, aos Vereadores.

THIAGO CANDIDO BISELLI FARIAS
Vereador da Cimara Municipal
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